
（別紙３）

～ 2025年　2月　10日

（対象者数） 22 （回答者数） 20

～ 2025年　2月　5日

（対象者数） 4 （回答者数）
4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・今後は、地域行事にも参加できるよう、また、施設行事に

も招待できるようにしていきたい。

2
・日程によっては参加者が少ないため、保護者の要望等取り

入れながら継続していきたい。

3 ・施設合同の行事等も計画していきたい。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・施設内のDSのホールや、地域の資源を活用しながら活動

していく。

2 ・今後、増員を検討していく。

3

○事業所名 社会福祉法人　桂泉会　　放課後等デイサービス事業所　きらり

○保護者評価実施期間
2025年　1月　10日

○保護者評価有効回答数

2025年　1月　20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　3月　10日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

活動場所が狭く感じる。
・活動場所等、工夫してはいるが、体を動かす際には狭く感

じる。

職員が不足していると感じる。
・規程は満たしているが、安全面等を考慮すると不足してい

るように感じる。

事業所での活動内容や行事に関して、地域の資源を活用して

いる。

・日々の散歩やなどで、地域住民と挨拶や会話をすることで

交流できている。

・長期休暇の行事等では、地域資源はもちろん住民の方とも

交流しながら活動している。

保護者参加の行事や、保護者会等を実施している。
・保護者と一緒に活動することで、家での関わり方、事業所

での関わり方が見え、情報共有も行えている。

法人内の施設行事への参加など、様々な体験ができる。
・近隣の事業所を訪問したり、行事に参加し交流を広げてい

る。

事業所における自己評価総括表公表


